ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13- PERUGIA
Sede legale: via Garigliano, 9 - 06134 Ponte Valleceppi (PG)
Sede amministrativa: via Brenta, snc — 06134 Ponte Valleceppi (PG)
Tel. n. 075/6920177 — Fax n. 075/5928004 Email : pgic854007@istruzione .it
Codice Fiscale: 94152350545 — Cod. Meccanografico: PGLC854007

Prot. @045 /26 Perugia, 17/12/2015

CIRCOLARE N° 53

A tutto il Personale
delP’ Istituto Comprensivo Perugia 13
LORO SEDI

OGGETTO: Comunicazione indizione sciopero.

SI COMUNICA CHE L’ORGANIZZAZIONE SINDACALE — SAESE (Sindacato Autonomo
Europeo Scuola ed Ecologia) HA INDETTO LO SCIOPERO GENERALE DEL PERSONALFE
TUTTO DEL COMPARTO SCUOLA PER L’INTERA GIORNATA DEL GIORNO
MARTEDI’ 12 GENNAIO 2016.

Si richiede al personale in indirizzo di dichiarare, in modo libero e volontario, la eventuale
adesione o meno allo sciopero, al fine di permettere a questo Ufficio I’organizzazione di un
minimo livello di prestazione del servizio.

Tale comunicazione volontaria ( prevista dalla LL. 146/90 e 83 del 2000 ), senza violare il diritto
degli interessati ad aderire allo sciopero, rappresenta un comportamento di collaborazione per
favorire I'organizzazione dei servizi minimi essenziali, soprattutto in considerazione dell’eta degli
alunni che frequentano la scuola dell’infanzia e primaria.

La presente comunicazione deve essere firmata per presa visione da tutto il personale e
rimessa all’Ufficio di Direzione — ASSOLUTAMENTE - entro e non oltre il giorno GIOVEDI"
07 GENNAIQ 2017

N.B. Si prega tutto il personale di tenersi informato, con ogni mezzo di comunicazione, su eventuali
revoche dello sciopero.

LIL DIRIG@NTE SCOLASTICO
(Doﬁ sa anca Rossi)




MTIUR.AQOUFGAR. REGISTRO UFFICIALE(DT}.0036786.16-12-2015

MIUR.,ROODRUM. REGQISTRO UFFICIALE(I}.QQL7516,17-12~2015

Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. SAESE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia). Sciopero 12 gennaio

201e.

Si comunica che I’organizzazione sindacale SAESE ha proclamato “lo sciopero generale per il 12 gennaio 2016
per tutto il personale docente e ATA a tempo indeterminato e determinato, atipico e precario”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione” di cui all'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure

fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1'astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I'aliro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con

i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:
- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad oftemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.
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