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Data e prot.: si veda segnatura

Alla docente Valentina CAPITINI
SEDE

All’Albo online

Alla sezione Amministrazione Trasparente
Al Sito web

Agli Atti

OGGETTO: Nomina Referente di Istituto per I'Inclusione a.s. 2021/2022.
Il Dirigente Scolastico

VISTO il D. Lgs. 297/94, “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;

VISTO il D.P.R. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;

VISTO I'art. 25 del D. Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la L. 107/2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la L. 104/92, "Legge-quadro per l'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate";

VISTA la L. 170/2010, “Nuove norme in materia di disturbi specifici di apprendimento in ambito
scolastico”;

VISTA la Direttiva MIUR del 27 dicembre 2012, “Strumenti d’intervento per alunni con bisogni
educativi speciali e organizzazione territoriale per I'inclusione scolastica”;

VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013;

VISTO il D. Lgs. 66/2017, “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con
disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
CONSIDERATO che si rende necessario potenziare le attivita di inclusione e differenziazione e
soprattutto dare loro una dimensione organica e strutturale attraverso la collaborazione con la
commissioni BES per curare e coordinare, durante I'intero anno scolastico, le attivita connesse;
VISTA la delibera n. 28 del Collegio dei Docenti in seduta congiunta del 28 ottobre 2021;

VISTA la delibera n. 29 del Collegio dei Docenti in seduta congiunta del 28 ottobre 2021 con la
quale sono stati approvati I'organigramma e il funzionigramma di Istituto per I'a.s. 2021/2022 e
con cui la docente Valentina Capitini & stata individuata in qualita di Referente di Istituto per



mailto:pgic854007@istruzione.it
http://www.icperugia13.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 - C.F. 94152350545 C.M. PGIC854007 - ASE1679 - Area Omogenea Segreteria
Prot. 0002183/U del 28/02/2022 18:35:18 Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

I"Inclusione per I'a.s. 2021/2022;
ACQUISITA la disponibilita del/della docente di cui trattasi;

NOMINA

la docente CAPITINI Valentina quale Referente di Istituto per I'Inclusione per I'a.s. 2021/2022, a cui
vengono attribuiti i seguenti compiti:

coordinare le attivita volte all’inclusione di allievi diversamente abili — BES — DSA;
coordinare le attivita dei docenti di sostegno in collaborazione con le funzioni strumentali
dell’area BES;

curare la revisione del PAIl (Piano Annuale per l'inclusione), inserendo all’interno quanto
effettivamente realizzato dall’lstituto;

curare I'elaborazione di un protocollo di accoglienza per gli alunni H da diffondere tra tutto
il personale, docente ed ATA;

sviluppare rapporti e collaborazioni con enti, istituti o agenzie impegnate sul territorio in
attivita di inclusione e differenziazione;

elaborare e aggiornare percorsi di inclusione per gli alunni di tutte le classi e percorsi di
valorizzazione delle eccellenze;

curare le condizioni per I'effettiva realizzazione di quanto stabilito negli incontri del GLI e
del GLHI;

elaborare o aggiornare progetti annuali o pluriennali, proposti poi ai singoli team docenti o
Consigli di Classe, per essere calati nelle realta dei diversi gruppi-classe;

predisporre materiali, organizzare e partecipare a incontri sulle tematiche di riferimento;
organizzare incontri fra i genitori degli alunni e docenti competenti in merito alle attivita
svolte o programmate;

organizzare giornate di promozione delle attivita realizzate presso I'lstituto;

dare a tutte le attivita previste una dimensione organica e strutturale, che risponda ai
bisogni dell’utenza.

L'incarico attribuito con la presente nomina, la cui durata e limitata all’a.s. 2021/2022, sara
retribuito con compenso a carico del fondo di Istituto, determinato in sede di contrattazione
integrativa di Istituto, sulla base delle attivita effettivamente svolte e documentate con apposita
relazione.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Simona Tanci
(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.)

Firmato da:

4 TANCI SIMONA
Codice fiscale: TNCSMN73A52D653M
28/02/2022 18:35:49
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