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All'Albo Pretorio dell'lstituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’lstituzione Scolastica da

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

impiegare come referente della valutazione per il progetto formativo PON FSE relativo ai
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole
oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” - Avviso FSE
10862 del 16 settembre 2016; Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-14

CUP: E99D17002900006

Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola “Competenze e amhbienti per 'apprendimento” 2014/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n® 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

l'avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti



VISTA
VISTA
VISTI

VISTE
VISTO

RILEVATA
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relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020

La comunicazione MIUR prot.n. AOODGEFID 28620 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti
autorizzati per la regione Umbria;

la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. ACGODGEFID/31713 del 24/07/2017 di approvazione degli
interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

il Decreto di variazione i Bilancio (prot. N. 3740 del 21/09/2017) con cui & stato inserito il
progetto in oggetto al Programma Annuale 2017;

la necessitd di impiegare n.1 referente alla valutazione per monitorare le attivita d'aula ed i
risultati finali da confrontare con quelli previsti negli obiettivi dei singoli moduli a valere sul
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre
V'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” - Avviso FSE 10862 del
16 settembre 2016; Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo {FSE). Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per l'individuazione di personale docente interno all’lstituto Istituto Comprensivo
Perugia 13, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal PON “per Scuola”, con una
selezione mediante procedura comparativa per titoli, volta ad individuare n.1 referente alla valutazione.

1. Finalita della selezione
Il presente awviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di n.1 referente alla valutazione.

2. Ruolo e funzioni degli esperti:
L'esperto di valutazione dovra

e Essere un docente a t.i. di questa istituzione scolastica

e Curare e monitorare la parte di attuazione;

¢ Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo;

e Supportare la creazione del calendario degli interventi

e (reare dei questionari di gradimento per i percorsi attuati;

e Creare dei report di valutazione dei percorsi attuati;

e Monitorare ['andamento dei percorsi formativi

e Favorire il trasferimento costante di conoscenze tra le attivita svolte con gli esperti e la scuola;

3. Periodo di svolgimento
Da aprile 2018 ad agosto 2018.

4. Requisiti di ammissibilita delle candidature
Pud partecipare alia selezione solo ed esclusivamente personale interno all'lstituto ad esclusione di
tutor ed esperti presenti nelle graduatorie di merito {incompatibilita) dei numerosi moduli del
progetto.
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5. Criteri di selezione
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione appositamente
nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per
comparazione dei curricula, con relativo punteggio.

Le griglie di valutazione dei curricula sono riportate di seguito:

Per I’esperto di valutazione {docente):

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER
TUTOR ED ESPERTI INTERNI/ESTERNI

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S CONCORRE

PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA 110 e 25
SELEZIONE lode
(vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 | 20
< 100 15
?:LELQEEEA ATTINENTE ALLA Iloldoee 15
{triennale, in alternativa al punto Al) 100-110 | 10
<100 5
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE (in alternativa ai punti Ale 5
A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I 5
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
Ab. MASTER UNIVERSITARIO DI i
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 3
alternativa al punto A5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1l. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 2
riconosciute dal MIUR cert.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalab5 punti
CERTIFICATE LIVELLO C1
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dal a3 punti
CERTIFICATE LIVELLO B2 {in alternativa
a C1)

B4, COMPETENZE LINGUISTICHE Pa1la2punti
CERTIFICATE LIVELLO 81 (in alternativa
a B2}

Da 1 a 5 punti cad.

pag. 3di b



ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 - PERUGIA
Tel. 075 6920177 - Fax 075 5928004 - Cod, Meccanografico PGIC854007

pRicB54007 @istruzione.it - C.F. 94152350545 — Sito web:

~ www.icperugiald.pov.it

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CU! S| CONCORRE

C1. 1SCRIZIONE ALL' ALEO Max 10

PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA anni 1 punto per anno
SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O

COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ Max 3

ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONAL! max 1 Da 1 a3 punti cad
{min. 20 ore} SE ATTINENTI ALLA per anno

SELEZIONE

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 Max 5

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL .
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — max1 | Dalaspunticad.
POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE peranno

C4. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5

D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI max 1 Da1a5 punticad
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDOQ )
SOCIALE EUROPEQ (PON — POR) peranno

5. ESPERIENZE DI Da 1 a5 punti cad.
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL Max 5

FONDOQ SOCIALE EUROPEO (PON — max 1

POR) peranno

C6. ESPERIENZE DI TUTOR Da 1 a 5 punti cad.
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5

PROGETTI FINANZIAT! DAL FONDO max 1

SOCIALE EUROPEQO (PON — POR) per anno

C7. ESPERIENZE DI TUTOR NE! Dal a5 punti cad.
PROGETTI D1 ASL (Solo per i percorsidi | Max 5

ASL)

C8. INCARICHI DI PROGETTISTA IN Max 5 Da 1 a 4 punti cad.
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO max 1

SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per per anno

esperta progettista FESR)

C9. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN Da 1 a 4 punti cad.
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO Max 5

SOCIALE EUROPEQ (FESR) {Solo per max 1

esperto collaudatore FESR) per anno

C10. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO ({documentate attraverso | Max. 2 Da 1 a 2 punti cad.
pubblicazioni)

TOTALE
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6. Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire, pena I'esclusione,

A. Domanda secondo il modelio predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (all.1);

B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2);

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

D. Informativa sulla privacy (all.3);

E. Copia di un documento di identita in corso di validita;
entro e non oltre le ore 12.00 del 26/04/2018, pena I'esclusione, o con consegna a mano all’ufficio
protocollo della scuola all'indirizzo Via Brenta s.n.c. 06134 — Ponte Valleceppi (PG) o mediante PEC
all'indirizzo: pgic854007@pec.istruzione.it, inserendo come oggetto “Candidatura Referente alla
valutazione PON FSE”

OBBLIGATORIO (pena_esclusione): Il candidato dovra produrre I'stanza di partecipazione ed i documenti
allegati anche in modalita digitale inviando quest’ultimi all'indirizzo email: pgic854007 @istruzione.jt

7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all'art. 4 del presente
awviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente
awviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

8. Formulazione graduatorie

Il DS, coadiuvato da altro personale dello staff, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando e della
valutazione ad essi attribuita, come definito nell’allegata tabella di valutazione, provvedera alla
formulazione delle graduatorie di merito per il profilo richiesto. Sulla scorta di quest’ultima, provvedera
alla selezione delle figure da nominare. In caso di pit domande si procederd ad una valutazione
comparativa con riguardo ai titoli accademici, alle esperienze maturate, alle certificazioni specifiche e
allesperienza del candidato nonché alla disponibilita che egli pud assicurare durante il periodo
individuato.

Al termine della valutazione e selezione, il DS redigerad graduatoria provvisoria che sara affissa all’albo
della scuola e che avra valore di notifica agli interessati.

Sara possibile produrre ricorso entro 7 gg. dall’affissione della graduatoria prowvisoria, trascorso tale
termine, senza reclami scritti, si procedera alla nomina degli interessati.

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.
Linserimento nelfe graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

In caso di parita di punteggio in graduatoria si dara precedenza al pili giovane.

9. Incarichi e compensi

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda ritenuta valida per ognuna delie figure previste.
Per la retribuzione oraria si considerera le tabelle 4 e 5 del CCNL 2009.

10. Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalith, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, |a facolta di accedervi.

11. Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico Dott.ssa Franca Rossi Tel. 075/6920177, e-mail
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FONDI.
STRUTTURALL:
EUROPEI =

2012

pgic854007 @istruzione.it e pec: pgic854007 @pec.istruzione.it.

12. Pubblicita del bando
Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web dell’Istituto e
con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

F.to Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Franca Rossi
firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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Allegato n® 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PERSONALE INTERNO
{per progetto FSE PON con Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-14)

Oggetto: Domanda di partecipazione per la selezione di personale esperto da impiegare come referente della
valutazione per il progetto formativo PON FSE a valere sul per il progetto formativo PON FSE relativo ai
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre
Porario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” - Avvisc FSE 10862 dei 16
settembre 2016; Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

ilfLa sottoscritto/a codice fiscale

nato/ a il prov. e residente in

via

cap tel/cell. E-mail:

alla S.v. di partecipare alla selezione di ESPERTQO Referente per la VALUTAZIONE

li/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, dichiara
{barrare):

[] di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto
{1 di essere cittadino/a italiano/a

[ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’ UE (specificare):
(] di godere dei diritti civili e politici

(1] di non aver riportato condanne penali

[] di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a
svolgere, fin dall'assegnazione dell'incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di
selezione

L1 di non avere carichi penali pendenti

[1 di essere Docente in servizio per FA.S. 2017/18 presso Istituto Comprensivo Perugia 13 di Ponte Valleceppt
(PG) che insegna la disciplina
Allega:
8. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2};
b. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
c. Informativa sulla privacy {all.3});
d. Copia documento di identita in corso di validita.

Li

FIRMA
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SCHEDA D1 AUTOVALUTAZIONE (selezione Referente alla valutazione) - Allegato 2

it/la sottoscritto/a , considerati i criteri di selezione indicati nell’art. 6
dell’avviso relativo al progetto PON C.N. 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-14, dichiara, consapevcle della responsabilita
penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI INTERNFESTERNI
da compilare a
cura della
commissione

n. riferimento da compilare a
del curriculum cura del candidato

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLOQ SPECIFICO SETTORE IN CUI 81 CONCORRE

Al LAUREA ATTINENTE ALLA 110 PUNTI
¢ lode 25

?V%ﬁ?ggrﬁmenlo © magistrale) 100- 110 20
& < 100 15

A2, LAUREA ATTINENTE ALLA 110 e lode 15

SELEZIONE 100-110 10

(triennale, in alternativa al punto Al} < 100 5

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA

SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e 5

A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA 5

ATTINENTE ALLA SELEZIONE

AS. MASTER UNIVERSITARIO DI IT

LIVELLO ATTINENTE ALLA 5

SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIODII

LIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE (in alternativa al punto A5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Bl. COMPETENZE L.C.T. Max 2 cert Daias
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR - punti cad.
B2, COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas
CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3
CERTIFICATE LIVELLO B2 (in punti
altemativa a CI)

Bd4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala2
CERTIFICATE LIVELLO Bi (in punti
alternativa a B2)

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO f oant
PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA Max 10 anni punio per
SELEZIONE anng

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA? ENTE ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEQ (PON ~
POR) 5 ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max3max1l [ Dala3
per anno punti cad

Max3max1 [ Dalas
per anno punii cad.
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C4. ESPERIENZE DI TUTOR
WAULAMIDATTICO (min. 20 orey NEI Max5maox 1 | Dala$

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO per anno punti cad.
SOCIALE EUROPEQ (PON - POR)
C5, ESPERIENZE DI Dalas
FACILITATORE/VALUTATORE {(min. punti cad.
20 ore) NEL PROGETTI FINANZIATI Max 3 max 1
DAL FONDO SOCIALE EUROPEQ (PON | per anno
-POR)
C6. ESPERIENZE DI TUTOR DBalas

" COORDINATORE (min. 20 ore) NEX Max 5 max 1 | punti cad.

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO per anno
SOCIALE EUROPEO (PON - FPOR)

C7. ESPERIENZE DI TUTOR NEI Dala$
PROGETTI DI ASL (Solo per i percorsi di Max 5 punti ead.
ASL)

C8. INCARICHI DI PROGETTISTA IN MaxS5max1 | Dalad
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO per anno punti cad.
SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per

esperta progettista FESR)

C9. INCARICHI DI COLLAUDATORE Dalad
IN PROGETTI FINANZIATI DAL Max 5 max 1 | punti ead.
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) per anno

(Solo per esperto collaudatore FESR)

C10. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (documentate Max. 2
atiraverso pubblicazioni)

Dala2
punti cad.

TOTALE

b Firma
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Allegato n° 3 — informativa sulla privacy
(per progetto FSE PON con Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-14)

Si informa che I'lstituto Istituto Comprensivo Perugia 13 di Ponte Valleceppi {PG), in qualita di
Scuola assegnataria di Fondi relativi al progetto PON FSE Avviso FSE 10862 del 16 settembre
2016; Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita ed in riferimento
all'attuazione delle proprie attivita istituzionali, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito
delle procedure previste nel presente Avviso,

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui
vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente scolastico, quale Rappresentante Legale
dell'lstituto. Responsabile del Trattamento dei dati & il DSGA.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla
gestione dell'Istituzione scoiastica.

| dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

il sottoscritto , ricevuta {informativa di
cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con
la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Li

Firma




