
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COSTANTINO SAVINA 

Indirizzo  VIA RAGAZZI DEL   ’99   N. 18, COLLESTRADA, 06135 (PG) 

Telefono  3332707255 

Fax   

E-mail  savina1984@libero.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  26/08/1984 

 

 

1.  ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

1.1 • Date (da – a)   DAL 01/09// 2017 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.2 • Date (da – a)   DAL 01/09/2016   AL 31/08/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 15 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria  

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.3 • Date (da – a)   DAL 02/09/2015   AL 30/06/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 15 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.4 • Date (da – a)  DAL 16/10/2014   AL 30/06/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.5 • Date (da – a)   DAL 15/09/2014   AL 15/10/2014 



• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 14 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.6 • Date (da – a)   DAL 17/09/2013   AL 30/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.7 • Date (da – a)   DAL 17/06/2013   AL 23/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO ASSISI 3 

• Tipo di azienda o settore  Scuola dell’infanzia 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.8 • Date (da – a)   DAL 13/06/2013   AL 14/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 X CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola dell’infanzia 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.9 • Date (da – a)   DAL 12/09/2012   AL 09/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 X CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.10 • Date (da – a)   DAL 11/04/2012   AL 11/06/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.11 • Date (da – a)   DAL 23/09/2011   AL 01/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.12 • Date (da – a)   DAL 12/09/2011   AL 22/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di  X CIRCOLO DI PERUGIA 



lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.13 • Date (da – a)   DAL 27/04/2011  AL 12/06/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.14 • Date (da – a)   DAL 20/09/2010   AL 17/04/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.15 • Date (da – a)   DAL 07/04/2010   AL 10/06/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 X CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.16 • Date (da – a)   DAL 26/09/2009   AL 28/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 X  CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

1.17 • Date (da – a)   DAL 31/01/2009   AL 10/06/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII  CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.18 • Date (da – a)   DAL 07/01/2009   AL 25/01/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO ASSISI 2 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

1.19 • Date (da – a)   DAL 25/09/2008  AL 18/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VIII  CIRCOLO DI PERUGIA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo determinato 



• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

2. ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2.1 • Date (da – a)  a.s. 2020/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 IN COLLABORAZIONE CON VERONICA RASPA E 
MOIRA SANNIPOLI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE “Oltre le emergenze: per una scuola che ha cura” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

2.2 • Date (da – a)  Dal 11/01/2020 al 07/0372020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 IN COLLABORAZIONE CON LA FONDAZIONE 
“S.ANNA” DI PERUGIA e MARINA BIASI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE “Scrittura autobiografica 1°livello” (20h) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

2.3 • Date (da – a)  Dal  18/05/2018   al 28/06/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE “Costruire ambienti di apprendimento: la scuola di tutti e 

di ciascuno “ 25h 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 

2.4 • Date (da – a)  Dal  20/01/2018  al   17/02/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 IN COLLABORAZIONE CON LA FONDAZIONE 
“S.ANNA” DI PERUGIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE “Osservatorio della scuola a pieno tempo: la didattica dei linguaggi 
espressivi”  20h 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

2.5 • Date (da – a)  Dal  17/11/2017   al     19/11/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 13 IN COLLABORAZIONE CON IL DOTTOR SETTIMO 
CATALANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE “Migliorare il clima emotivo della propria classe” 25h 

• Livello nella classificazione   



nazionale (se pertinente) 

 

2.6 • Date (da – a)  a.s. 2014/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  EIFORM-UNIVERSITA’ EUROPEA DI ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento/master in I DSA:VALUTAZIONE E INTERVENTO IN AMBITO PSICOEDUCATIVO  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

2.7 • Date (da – a)  a.s. 2013/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  EIFORM-UNIVERSITA’ EUROPEA DI ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento/master in L'INTERVENTO DIDATTICO PER GLI ALUNNI CON BISOGNI 

EDUCATIVI SPECIALI 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 

2.8 • Date (da – a)  a.s. 2012/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  EIFORM-UNIVERSITA’ EUROPEA DI ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento/master in METODI E STRATEGIE DI INTERVENTO PER LA GESTIONE 

DEI CONFLITTI NEI CONTESTI SCOLASTICI E FORMATIVI 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

2.9 • Date (da – a)  20/04/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA DELL’ UNIVERSITA’ DEGLI STUDI PERUGIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI LAUREA DI DURATA QUADRIENNALE –Scuola dell’Infanzia (105/110) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

2.10  • Date (da – a)  22/04/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA DELL’ UNIVERSITA’ DEGLI STUDI PERUGIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI LAUREA DI DURATA QUADRIENNALE –Scuola Primaria (105/110) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

2.11 • Date (da – a)  03/07/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO MAGISTRALE “A. PIERALLI” DI PERUGIA 

• Principali materie / abilità   



professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ MAGISTRALE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

  



3. CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

3.1 CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  competenze comunicative e relazionali sia verbali che non verbali; 

 attitudine al lavoro in team, cercando di lavorare sempre in modo costruttivo insieme 
ad altre persone; 

 capacità di sviluppo di un clima di cooperazione e di aiuto reciproco; 

 ricerca di adeguamento ai tempi e alle modalità di comunicazione con gli altri; 

 empatia e capacità di ascolto. 

 

3.2 CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  Predisposizione al lavoro di gruppo 

 Attitudine a lavorare per obiettivi 

 Ottime doti comunicative 

 Buone capacità organizzative 

 Elevata flessibilità 

 

3.3 CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office.  

Ottime capacità dell’uso di internet, della posta elettronica e software didattici. 

 

3.4 CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Ottime capacità creative e manuali. 

Conseguite ai corsi di Scienze della Formazione con i seguenti esami: 

DISEGNO (semestrale) 

DIDATTICA DELL’ARTE E DELL’IMMAGINE (semestrale) 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  B 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in conformità all’art. 13 D.Lgs. 196/2003 

 
Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 
47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso 

di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualità personali rese dall’interessato nel presente 

CV corrispondono al vero. 

 
Perugia, 01/06/2022 
 

                                                                                                                                                                               In fede 
                                                                                                                                                                         Savina Costantino 


